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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2010/2011

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RJ000072/2011
DATA DE REGISTRO NO MTE: 17/01/2011

NUMERO DA SOLICITAGAO: MRO071147/2010
NUMERO DO PROCESSO: 46215.000603/2011-58
DATA DO PROTOCOLO: 05/01/2011

SINDICATO COND VEIC ROD ET T URB P DO M RIO DE JANEIRO, CNPJ n. 33.644.493/0001-51, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ANTONIO ONIL DA CUNHA FILHO;

E

SIND NAC EMP DISTRIBUIDORAS DE GAS LIQUEFEITO PETROLEO, CNPJ n. 44.079.002/0001-93, neste ato
representado(a) por seu Procurador, Sr(a). DANIEL BRAGA FREDERICO;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condi¢ées de trabalho previstas nas
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convencéo Coletiva de Trabalho no periodo de 1° de setembro de 2010 a 31
de agosto de 2011 e a data-base da categoria em 1° de setembro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencéo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Profissional dos Condutores de Veiculos
Rodoviarios locados nas Empresas Distribuidoras de Gas Liquefeito de Petréleo, com abrangéncia territorial
em Rio de Janeiro/RJ.

GRATIFICACOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS

PARTICIPACAO NOS LUCROS E/OU RESULTADOS

CLAUSULA TERCEIRA - DO INSTRUMENTO COLETIVO

Pelo presente instrumento de um lado o Sindicato Nacional das Empresas Distribuidoras de Gés Liquefeito de Petrdleo - SINDIGAS,
representando as Empresas Distribuidoras de Gas Liquefeito de Petréleo e de outro lado o Sindicato da categoria profissional no final
declinado, representando os trabalhadores de sua base territorial, com autorizagdo expressa da respectiva Assembléia Gera resolvem
celebrar esta Convengéo Coletiva tendo por base atender as disposicdes da Lei n°. 10.101, de 19/12/2000, que se regera pelas seguintes
clusulas:

CLAUSULA QUARTA - PARTICIPACAO NOS LUCROS E/OU RESULTADOS

Considerando que as metas e/ou resultados minimos estabel ecidos quanto & tonelagem de producéo, vendas e/ou lucro liquido estdo
sendo al cangados, as Empresas pagar&o aos seus empregados até 31/10/2010, o valor correspondente a 170% (cento e setenta por cento)
do salério base vigente em 01/09/2010, acrescido do adicional de periculosidade e gratificacdo de funcéo, quando devidos, como
pagamento da Participacdo nos Lucros e/ou Resultados relativo ao ano de 2010, compensado de eventuais programas diferenciados que
as Empresas tenham ou venham aimplementar e os adiantamentos efetuados até outubro de 2010 a esse titulo.
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Par agrafo unico

O presente pagamento € realizado em caréter de antecipag@o quanto a sua data, sendo que, ao fina do exercicio, apos apuracdo de
resultados finais, as empresas cujos resultados permitirem pagamento complementar a titulo de Participagdo nos Lucros e Resultados -
PLR, poderdo o efetuar no exercicio seguinte, observado o prazo minimo legal.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

O pagamento do quanto previsto neste instrumento sera devido a todos os empregados que prestaram servicos no decorrer do ano de
2010.

Par agrafo Primeiro
Os empregados admitidos e os desligados no decorrer do ano de 2010, terdo direito ao pagamento proporcional aos meses efetivamente
trabalhados no ano de 2010, cujo céalculo observard arazdo de 1/12 avos por més trabalhado ou fragdo igual ou superior a 15 dias.

Par agrafo Segundo
Os empregados demitidos por justa causa ndo terdo direito ao recebimento do beneficio objeto da presente Convencéo Coletiva.

Paragrafo Terceiro
Os empregados que estiveram af astados, a partir de 01/01/2010, por motivo de Doenga, Acidente de Trabalho ou Licenga Maternidade
receberdo o valor referido na Clausula Primeira de formaintegral.

DISPOSICOES GERAIS

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA SEXTA - MULTA

O néo cumprimento de quaisquer das Clausulas desta Convencado Coletiva, pelas Empresas, implicard a estas uma multa naimportancia
de R$ 150,00 (cento e cinquentareais), por empregado e por infracdo, revertidaa mesma afavor do Sindicato da Categoria Profissional.

OUTRAS DISPOSICOES

CLAUSULA SETIMA - DISPOSICOES GERAIS

O Sindicato concede as Empresas representadas pelo Sindigas a mais ampla e geral quitagéio com relagdo ao pagamento do quanto
gjustado nesta convencao, relativamente ao exercicio de 2010, para nada mais reclamar em Juizo ou fora dele, sgja em nome proprio ou
de seus substituidos.

E por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma afim de que produzam um
so efeito, devendo uma das vias, ao teor da Lei n° 10.101, de 19/12/2000, ficar arquivada na entidade Sindical representativa dos
trabalhadores.

ANTONIO ONIL DA CUNHA FILHO
PRESIDENTE
SINDICATO COND VEIC ROD ET T URB P DO M RIO DE JANEIRO

DANIEL BRAGA FREDERICO
PROCURADOR
SIND NAC EMP DISTRIBUIDORAS DE GAS LIQUEFEITO PETROLEO
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