CONVENCAO COLETIVA PARA PAGAMENTO DA PARTICIPACAO NOS RESULTADOS
2021/2021

SINDICATO NACIONAL DAS EMPRESAS DISTRIBUIDORAS DE GAS LIQUEFEITO DE
PETROLEO, CNPJ n. 44.079.002/0001-93, nestc ato representado (a) por seu Procurador, St (a).
BICHARA KOAIQUE NETO, CPF n. 001.493 387-08.

E

SINDICATO DOS TRABALHADORES NO COMERCIO DE MINERIOS E DERIVADOS DE
PETROLEC NO ESTADO DO PARANA, CNPJ n. 76.700.475/0001-52, neste ato representado (a) por
seu Presidente, Sr (a). RENATO BARTNACK, CPF n. 163.184.479-20

CLAUSULA PRIMEIRA — VIGENCIA

As partes fixam 2 vigéncia da presente Convengdo Coletiva de Trabalho no periodo de 01 de janeiro a 31
de dezembro de 2021.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengio Coletiva de Trabalho abrangerd a(s) categoria(s) Trabalhadores o comércio de
minérios e derivados de petréleo, com abrangéncia territorial em Abati#/PR, Adriandpolis/PR, Agudos
do Sul/PR, Almirante Tamandaré/PR, Altamira do Parand/PR, Alto Paraiso/PR, Alto Parani/PR, Alto
Piquin/PR, AMbnia/PR, Alvorada do Sul/PR, Amapori/PR, Ampére/PR, Anshy/PR, Andiri/PR,
MW&MWD@%MW&W&W&
Arauciria/PR, Ariranha do Ivai/PR, Assai/PR, Assis Chateaubriand/PR, Astorga/PR, Atalaia/PR, Balsa
Nova/PR, Bandeirantes/PR, Barbosa Ferraz/PR, Barra do Jacaré/PR, Barracio/PR, Bela Vista da
Caroba/PR, Bela Vista do Paraiso/PR, Bituruna/PR, Boa Esperanca do Iguagu/PR, Boa Esperanca/PR, Boa
Ventura de Sdo Rogue/PR, Boa Vista da Aparecida/PR, Bocaifiva do Sul/PR, Bom Jesus do Sul/PR, Bom
Sucesso do Sul/PR, Bom Sucesso/PR, Borrazopolis/PR, Braganey/PR, Brasilindia do Sul/PR, Cafeara/PR,
Cafelindia/PR, Cafezal do Sul/PR, Califérnia/PR, Cambard/PR, Cambé/PR, Cambira/PR, Campina da
Lagoa/PR, Campina do Simdo/PR, Campina Grande do Sul/PR, Campo Bonito/PR, Campo do Tenente/PR,
Campo Largo/PR, Campo Magro/PR, Campo Mowdio/PR, Cindido de Abrew/PR, Candéi/PR,
Cantagalo/PR, Capanema/PR, Capitiio Lebnidas Marques/PR, Carambei/PR, Carlépolis/PR, Cascavel/PR,
Catanduvas/PR, Centendrio do Sul/PR, Cerro Azul/PR, Céu Azul/PR, Chopinzinho/PR, Cianorte/PR,
Cidade Gaicha/PR, Clevelindia/PR, Colombo/PR, Colorado/PR, Congonhinhas/PR, Conselheiro
Mairinck/PR, Contenda/PR, Corbélia/PR, Cornélio Procépio/PR, Coronel Domingos Soares/PR, Coronel
Vivida/PR, Corumbatai do Sul/PR, Cruz Machado/PR, Cruzeiro do Iguagu/PR, Cruzeiro do Oeste/PR,
Cruzeiro do Sul/PR, Cruzmaltina/PR, Curitiba/PR, Curiiiva/PR, Diamante D'Oeste/PR, Diamante do
Norte/PR, Diamante do Sul/PR, Deis Vizinhos/PR, Douradina/PR, Doutor Camargo/PR, Doutor
Ulysses/PR, Enéas Marques/PR, Engenheiro Beltrio/PR, Entre Rios do Oeste/PR, Esperanca Nova/PR,
Espigio Alto do Iguacw/PR, Farol/PR, Faxinal/PR, Fazenda Rio Grande/PR, Fénix/PR, Fernandes
Pinheiro/PR, Figueira/PR, Flor da Serra do Sul/PR, Florai/PR, Floresta/PR, Florestépolis/PR, Florida/PR,
Formosa do Qeste/PR, Foz do Iguacu/PR, Foz do Jordio/PR, Francisco Alves/PR, Francisco Beltrfio/PR,
General Carneiro/PR, Godoy Moreira/PR, Goioeré/PR, Goioxim/PR, Grandes Rios/PR, Guaira/PR,
Guairagd/PR, Guamiranga/PR, Guapirama/PR, Guaporema/PR, Guaraci/PR, Guaraniagu/PR,
Guaraquegaba/PR, Guaratuba/PR, Honério Serpa/PR, IbaitiPR, Ibema/PR, Ibipori/PR, Icaraima/PR,
Iguaragu/PR, Iguatw/PR, Imbait/PR, Indcio Martins/PR, Inaja/PR, Indianépolis/PR, Ipori/PR, Iracema do
Oeste/PR, Iretama/PR, Itaguajé/PR, Mtaipuldndia/PR, Itambaraci/PR, Itambé/PR, Itapejara d'Oeste/PR,
Itaperugu/PR, Itatina do Sul/PR, Ivai/PR, Ivaipor@/PR, Ivaté/PR, Ivatuba/PR, Jaboti/PR, Jacarezinho/PR,
Jaguapitd/PR, Jandaia do Sul/PR, Janiépolis/PR, Japir/PR, Japurd/PR, Jardim Alegre/PR, Jardim
Olinda/PR, Jataizinho/PR, Jesnitas/PR, Joaquim Tévora/PR, Jundiai do Sul/PR, Juranda/PR, Jussara/PR,
Kaloré/PR, Lapa/PR, Laranjal/PR, Laranjeiras do Sul/PR, Ledpolis/PR. Lidiandpolis/PR, Lindoeste/PR,
Loanda/PR, Lobato/PR, Londrina/PR, Luiziana/PR, Lunardelli/PR, Lupiondpolis/PR, Mamboré/PR,
Mandaguagu/PR, Mandaguari/PR, Mandirituba/PR, Manfrindpolis/PR, Mangueirinha/PR, Manoel
Ribas/PR, Marechal Cindido Rondon/PR, Maria Helena/PR, Marialva/PR, Marildndia do Sul/PR,
Marilena/PR, Mariluz/PR, Maringd/PR, Mariépolis/PR, Maripi/PR, Marmeleiro/PR, Marquinho/PR,
Marumbi/PR, Matelindia/PR, Matinhos/PR, Mato Rico/PR, Maui da Serra/PR, Medianeira/PR,
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Mercedes/PR, Mirador/PR, Miraselva/PR, Missal/PR, Moreira Sales/PR, Morretes/PR, Munhoz de
Melo/PR, Nossa Senhora das Gragas/PR, Nova Alianca do Ivai/PR, Nova América da Colina/PR, Nova
Aurora/PR, Nova Cantu/PR, Nova Esperanca do Sudoeste/PR, Nova Esperan¢a/PR, Nova Fatima/PR, Nova
Laranjeiras/PR, Nova Londrina/PR, Nova Olimpia/PR, Nova Prata do Iguacn/PR, Nova Santa Bérbara/PR,
Nova Santa Rosa/PR, Nova Tebas/PR, Novo Itacolomi/PR, Ortigueira/PR, Ourizona/PR, Quro Verde do
Oeste/PR, Paicandu/PR, Palmas/PR, Palmital/PR, Palotina/PR, Paraiso do Norte/PR, Paranacity/PR.

Norte/PR, Quinta do Sol/PR, Quitandinha/PR, Ramilindia/PR, Rancho Alegre D'Oeste/PR, Rancho
Alegre/PR, Realeza/PR, Rebougas/PR, Remascenca/PR, Reserva do Iguagw/PR, Ribeirdo Claro/PR,
mmmmmmmm&mmmw&,mmdomﬂ&m
Branco do Sul/PR, Rio Negro/PR, Rolindia/PR, Roncador/PR, Rondon/PR, Rosirio do Ivai/PR,
Sabdudia/PR, Salgado Filho/PR, Salto do ltararé/PR, Salto do Lontra/PR, Santa Amélia/PR, Santa Cecilia
doPavioJPR,SnmaszchonteCasteloIPR,SamFéfPR,SamaHelma/PR,Santa[n&dPR,SamnIsabel
doIvaﬁP&SmﬂlzabdanestP&SmmLﬁcWP&SmhMmiadnw&SmMaﬁm/P&Sm
MﬁnicanR,SmmedoOm‘PR,SamaTﬂezinhadehaipulPR, Santana do Itararé/PR, Santo
Antﬁnioda?hﬁnd?&SmbAModoCﬁuélP&SmmAm&ﬁodoPmisdPR,SmmAnﬁniodo
SMMMW&&W&MW&%W@O&W&S&J@@C&MK
Si'ioIoéodolvai/?R,S&)JoﬁodoTﬁxmfolPR,SﬁoJoﬂo/PR,Sﬁongcd‘OestdFR,SﬁoJorgedolvaﬂPR,
Sﬁo.lmgeduPminiof?k,SioJosédaBoaVMR,SﬁuJosédasPahmhas!PR,SioJosédos
PinhaisJPR,SioMamddoPaméJP&SﬁoMiguddolgmﬂP&SioPedmdolgumfPR,S&oPedmdo
lvail?R,SioPeﬁndoPmnﬁPR,SﬁoSebwﬁsothAmmahﬂPkSioTomélPR,Sapome&
SMW&SMe@W&S@MW@W&WR,
Sertan6polis/PR, Siqueira Campos/PR, Sulina/PR, Tamarana/PR, Tamboara/PR, Tapejara/PR, Tapira/PR.
Terra Boa/PR, Terra Rica/PR, Terra Roxa/PR, Tijucas do Sul/PR, Toledo/PR, Tomazina/PR, Trés Barras
do Parana/PR, Tunas do Parand/PR, Tuneiras do Oeste/PR, Tuplssi/PR, Turvo/PR, Ubirati/PR,
Umuarama/PR, Uniflor/PR, Urai/PR, Ventania/PR, Vera Cruz do Oeste/PR, Veré/PR, Virmond/PR,
Vitorino/PR, Wenceslau Braz/PR ¢ Xambré/PR.

Gratificaciies, Adicionais, Auxilios ¢ Outros

Participacio nos Resultades

CLAUSULA TERCEIRA - DO INSTRUMENTO COLETIVO

Pelo presente instrumento de um lado o Sindicate Nacional das Empresas Distribuidoras de Gds
Liquefeito de Petrileo - SINDIGAS, representando as Empresas Distribuidoras de Gés Liquefeito de
PeuéhoedeouHDIadooSil&Amdnwegﬂhpmﬁdnm!mﬁnﬂdm,wpmdom
M&M&mb&eMmmmd&mmﬁaﬁmﬂmlm
celebrar esta Convengdo Coletiva de Trabalho para pagamento da Participagio nos Resultados, doravante
denominada como PR, tendo por base atender as disposigoes da Lei n° 10.101, de 19/12/2000, que se regeri
pelas seguintes cldusulas:

CLA T

AmummWCoWadeTmbﬂhMmﬁmemk@adiM&aconﬁdagmmﬁm
7%, incisos XI ¢ XXV, da Constituicao Federal e na Lei n° IO.IDIM,qmﬁmﬁzendopmtemtegmte?
)

deste para todos os efeitos.

CLAUSULA QUINTA



Conforme o disposto no artigo 3°, da Lei n° 10.101/2000, e no préprio texto constitucional, o pagamento
mmmmmmm&wia&mwmmm@mmﬁosemc
mﬁmignahmaomﬁpbdahbmm,ﬁmmmmjnﬁmdem&h

CLAUSULA SEXTA

AsPARTE&aqdaﬂnﬂmm,aﬁmdediuipﬁnmmmmniﬂmsqmmﬁodebawiimpkmmmﬁo
daprmmemvmsioCokﬁvadchbammﬁmbdechequmovdmdcmkr&mhpam
mgmmmdamdewmdomoahmdasmmmwbdupmﬁmmﬁprhs,mdicadose
divﬂgadnsmhﬂmmmm,pmaoexmﬁdodezﬂll.widqmnﬁﬁmo,eq:ﬁvahnea 180%, do salrio
base vigente em 01/09/2021. Sendo esta base de cilculo composta, quande devido o pagamento, do
adiciomldepﬂimbsidadeedagmﬁﬁmﬁodcﬁmﬁo}mhnmambehabﬁmmommal
awmgo,obwva&acmmwmimm,mism:

Atingindo até 50,0% da meta: Nio ser pago PR.

De 50,01% a 60.0%: 60,0% do percentual e condighes constantes nesta cliusula.
De 60,01% a 70,0%: 70,0% do percentnal e condigdes constantes nesta clusula.
De 70,01% a 85,0%: 85,0% do percentual € condigdes constantes nesta clausula.

Acima de 85,01%: O percentual e condigdes constantes nesta cliusula.
CLAUSULA SETIMA

FariojuséPR.deqncmmCmvenﬁoColeﬁvadeTmbﬂho,mdnsosEMPﬂEGADOSquc
mmmnhmswmm&mbdhommmmhwludwmmmmdospmmdﬁuminado,
duramemdoopuiododcﬁgawhmmsmtecmvmio&leﬁvadchbamo,qdemdowopmdmm,
os empregados admitidos, demitidos sem justa causa, ou por pedido de demissiio, ou cujo contrato de
mbalhomédomwrwommﬁndemrm.mmfmnﬁdadedon&mmdemmhmaMdmm
dopaiodmsmdoqnemdamésm&nﬁoiguﬂmammaqﬁmdimdembﬂhumespma 1/12
(um doze avos), computando-se o aviso prévio (inclusive indenizado) mais 1/12 (um doze avos), O
mgmnmmar—wémm(mwdiasapésomymmm:w]iudommMREGmwm,m
dammmConvmﬁoColeﬁvadeTmbaﬂm,desdetpmoEx-EMfﬂEﬂAbﬁ informe, por
esmim,mmmmnm,AgéudaeComCmmdmﬁwdepoﬁmdommmchwﬁama,
nouodadeuﬁssio,infmmpmesuimaotmbﬂhmodkeimaessaemdiﬁo.

Pudgmfo?rbn&u:OsEMPREGADOSque&mmcugosdegesﬁo(aﬁgo&,mﬁwﬂda
CLT - assim considerados aqueles disciplinados junto aos organogramas internos e especificos de
udaEMPRESA,&zcmjmépacepﬁododheﬁuaPRmmMmdmaEmegaﬂnsmdem
nmmm.porém,w—m&mbdeddmmgﬁ&cﬁwdosemmﬁmwmdodo
mskummmapmpiﬁoehﬁﬁdmldmouﬁmdodaTmodewmmaLWe
mmmmmmcmEmGMMmﬁodom&dodom
deawmﬁo,hmmmquﬁzmm&memvmﬁocmeﬁwdeTmbdho,
assinada pela FEDERACAO c/on SINDICATO das localidades onde as EMPRESAS tenham
filiais, para todos os fins € efeitos juridicos.

MMWWMMWQMeWaﬁW
&lamqmﬁmmﬁgiwammmmm,mb&newm,mlﬁdosdn
dimﬁoipmpﬁodosvahrusgﬁﬁspmimnsmmmdePR,mv&quemeksm
ajushdasmndiqﬁes(mclmevmquepodmswdifumdadosdmdamiamvhmmm
negodndm}rcgisﬁadasmcﬁadoTumd:kaodehConﬂMR&fuidoTemofazpam
ﬁnng!mtedmcﬁuumm,indusiveqmmpﬂiododeﬁgémia.

PaﬂgnIoSegudn:AsEMPRFBAS,qmnioassmondeD@usiqﬁoCOMnm
tmsmmmm,mmmhmmmmmgmmmm da
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Emmwwwamwmmmmummmemmpm
os demais EMPREGADOS

Parigrafo Terceiro: Os EMPREGADOS que estiveram afastados, a partir de 01/01/2021, por
moﬁwdeDom,Addm&deTmbalbomLicmMﬂmidadembaioov&lmmfaidom

Fimmbchddammmmpagmmmdammm&menﬁo&ieﬁwdehdm&o,o
atingimento de volume especifico de referéncia do setor, ou seja, o minimo de 6,2 (seis virgula dois)
mﬂhﬁm&%mm,mﬁaaﬁom@homchﬂhmﬂeﬁodejmﬁoad&emhndomo
deZOZI.Pmafuiﬁoempanhmnmmdmmﬁa(mhnm)sqéuﬁﬁmdoomdooﬁcinlpomé
disposicdo de toda a sociedade, por intermédio do site da ANP (Agéncia Nacional de Petrédleo, Gés Natural
e Biocombustiveis), através do qual seré possivel acompanhar e verificar periodicamente o andamento ¢

Parignfnl’rimdro:OpagamentodaPkmlﬁvomumﬁmdezml,dm—se—é,apésapumgioe
divu]gax;ﬁndosvolmdeGLP,nositedaANP(AgénciaNacioml de Petrdleo, Gas Natural e
Bimhﬁvﬁxmmwm&mmmmw&hﬁvade

mm:owmmammmmwmmmo
pagmnmdaamdpacﬁo,depokdaapmwﬁoedhmmdowhmedeeGLPpmonadﬁo
deZMI,ﬁmnibiﬁm&mﬁmdaANP,dﬁdemaﬁngidaammMthum,m
qmommﬂmah;ekdhuhmﬁwﬂepmvﬁmmcm&mdnmmmwﬁo.

CLAUSULA NONA
ApresenmCanvmﬁoCob&vadeTmbalho&:ivnﬁthkmt;dosoﬂmnmecmdigﬁes,atéﬂ!lﬂ&l,
ameguﬁoopagnmmwmevkhmpmimfo?dacﬁmuh?dopmmmmmmjmmmmm

sam&@mmcxﬁmmwd&mmﬁﬁﬁmbﬁﬁm&h@shﬁoq&dﬁmle@l a0
mmmmmﬁe&mhiodmcmdiﬁ%aj@da&wmmﬂm

LAUS D

Os SINDICATOS E FEDERACOES concedem is EMPRESAS aqui representadas a mais ampla e
gmﬂqﬁhﬁomm:ﬂaﬁowpagammdoqmmajuﬂadomamvmmdmdeqmmmpddaas
oondiqﬁesdemmrdo,mhﬁvmenteaoexmiciodezozl,pmamdamisreclamrmmizooufora
dele, seja em nome priprio ou de seus substituidos.

DISPOSICOES GERAIS
DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - MULTA
O nélo cumprimento de quaisquer das Cléusulas desta Convenciio Coletiva de Trabalho, pelas EMPRESAS,

implicard a stas uma multa na importincia de RS 334,85 (Trezentos ¢ trinta ¢ quatro reais ¢ oitenta ¢ cinco /). /
centavos), por empregado e por infragio, revertida a mesma a favor do Sindicato da Categoria Profissional. /
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Rio de janeiro, 01 de janeiro de 2021,

BICHARA KOAIQUE NETO
PROCURADOR ]
SINDICATO NACIONAL DAS EMPRESAS DISTRIBUIDORAS DE GAS LIQUEFEITO DE
PETROLEO

RENATO BARTNACK
PRESID
SINDICATO DOS TRABALHADORES NO COMERCIO DE MINERIOS E DERIVADOS DE
PETROLEO NO ESTADO DO PARANA



